Powiatowy Inspektorat Weterynarii w Kotobrzegu
78-100 Kotobrzeg ul. Szarych Szeregdéw 1

Ogtoszenie nr 108840 / 21.10.2022

Radca Prawny

Samodzielne stanowisko do spraw obstugi prawnej

Pierwszenstwo dla 0séb z
niepetnosprawnosciami

v

Liczba stanowisk Wymiar etatu Status Miejsce pracy Wazne do

" Kotobrzeg ul.
‘ G Szarych Szeregéw 1

Czym bedziesz sie zajmowac

4 listopada

2022 r.

Osoba na tym stanowisku:
e Sporzadzanie i wydawanie opinii prawnych w sprawach prowadzonych przez Inspektorat

e Opiniowanie pod wzgledem formalno-prawnym dokumentéw

e Obstuga prawna w zakresie weterynaryjnego prawa polskiego i Unii Europejskiej
e Opracowywanie projektéw wewnetrznych aktdw prawnych, projektéw umoéw

e Przygotowywanie zawiadomien do organéw S$cigania

e Zastepstwo procesowe Powiatowego Lekarza Weterynarii i Inspektoratu przed sagdami powszechnymi i
administracyjnymi, a przed Sadem Najwyzszym wytgcznie w sprawach z zakresu prawa pracy i ubezpieczeh spotecznych

e Zastepstwo procesowe Skarbu Panstwa reprezentowanego przez Powiatowego Lekarza Weterynarii przed sadami
powszechnymi z wytgczeniem spraw wskazanych w art. 7 ust. 2 ustawy z dnia 15 grudnia 2016 r. o Prokuratorii
Generalnej Rzeczypospolitej Polskiej (t.j. Dz.U. z 2020 roku poz. 762 ze zm.)

Kogo poszukujemy

Potrzebne ci beda (wymagania niezbedne)

Wyksztatcenie: wyzsze prawnicze

Doswiadczenie zawodowe co hajmniej 3 lata w prowadzeniu postepowan administracyjnych

Posiadanie prawa wykonywania zawodu radcy prawnego

Posiadanie obywatelstwa polskiego
e Korzystanie z petni praw publicznych



o Nieskazanie prawomocnym wyrokiem za umysine przestepstwo lub umysine przestepstwo skarbowe

Dodatkowym atutem bedzie (wymagania dodatkowe)

e Doswiadczenie zawodowe w prowadzeniu spraw zwigzanych z dziatalnoscia Inspekcji Weterynaryjnej

Co oferujemy

e Mozliwos¢ wyjscia w celu zatatwienia waznej sprawy
e Pomieszczenie lub stojaki na rowery na terenie urzedu

e Dostosowanie planéw urlopéw pracownikéw posiadajacych dzieci w wieku szkolnym i przedszkolnym do terminéw
wakacji, ferii i przerw $wigtecznych

¢ Dofinansowanie do wypoczynku pracownikéw

Dostepnos¢

e Nasz urzad jest pracodawca réwnych szans. Aplikacje rozwazane sg z réwng uwaga bez wzgledu na pteé, wiek,
niepetnosprawnos¢, rase, narodowos¢, przekonania polityczne, przynaleznos¢ zwigzkowa, pochodzenie etniczne,
wyznanie, orientacje seksualng czy tez jakgkolwiek inng ceche prawnie chroniona.

o Jako osoba z niepetnosprawnosciag mozesz skorzystac z pierwszehstwa w zatrudnieniu - ztéz wéwczas kopie dokumentu
potwierdzajgcego niepetnosprawnosc.
W miesigcu poprzedzajgcym date upublicznienia ogtoszenia wskaznik zatrudnienia os6b niepetnosprawnych w urzedzie,
w rozumieniu przepiséw ustawy o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz zatrudnianiu oséb niepetnosprawnych, byt
mniejszy niz 6%.

Warunki pracy

- Praca w siedzibie Inspektoratu na parterze budynku i reprezentowanie w sadach
- Obcigzenie narzadu wzroku podczas pracy przy monitorach ekranowych,

- Obcigzenie psychiczne przy kontaktach z interesantami

- Praca wykonywana jest w budynku nie posiadajacym podjazdu

- Brak jest odpowiednio dostosowanych toalet dla oséb niepetnosprawnych

- Miejsce pracy miesci sie na parterze budynku

Dodatkowe informacje

Dokumenty niekompletne nie bedg brane pod uwage. Kandydaci zakwalifikowani zostang powiadomieni o terminie
rozmowy kwalifikacyjnej telefoniczne lub mailowo. Oferty oséb niezakwalifikowanych zostang komisyjnie zniszczone.
Dodatkowe informacje mozna uzyska¢ pod numerem telefonu 94/35 227 01 Prosimy o nie zamieszczanie zdje¢ w CV
Nasz urzad jest pracodawca réwnych szans i wszystkie aplikacje sg rozwazane z réwng uwaga bez wzgledu na pte¢,
wiek, niepetnosprawnosé, rase, narodowos¢, przekonania polityczne, przynaleznos$é zwigzkowa, pochodzenie
etniczne, wyznanie, orientacje seksualng czy tez jakgkolwiek inng ceche prawnie chroniona.



Twoja aplikacja musi zawiera¢ (dokumenty niezbedne)

o CV

e Kopie dokumentédw potwierdzajgcych spetnienie wymagania niezbednego w zakresie doswiadczenia zawodowego / stazu
pracy

¢ Kopie dokumentéw potwierdzajgcych spetnienie wymagania niezbednego w zakresie wyksztatcenia

e Oswiadczenie o posiadaniu obywatelstwa polskiego

e Oswiadczenie o korzystaniu z petni praw publicznych

e Oswiadczenie o nieskazaniu prawomocnym wyrokiem za umysine przestepstwo lub umysine przestepstwo skarbowe

Dotacz, jesli posiadasz (dokumenty dodatkowe)

e Kopia dokumentu potwierdzajgcego niepetnosprawnos¢ - w przypadku kandydatek/kandydatéw, zamierzajacych
skorzystac z pierwszenstwa w zatrudnieniu w przypadku, gdy znajda sie w gronie najlepszych kandydatek/kandydatéw

e Kopie dokumentéw potwierdzajgcych spetnienie wymagania dodatkowego w zakresie doswiadczenia zawodowego / stazu
pracy

Aplikuj do: 4 listopada 2022

W formie papierowej w zamknietej kopercie z dopiskiem: "ogtoszenie nr 108840" na adres: Inspekcja Weterynaryjna
Powiatowy Inspektorat Weterynarii w Kotobrzegu

Szarych Szeregow 1

78-100 Kotobrzeg

z dopiskiem "Oferta zatrudnienia w stuzbie cywilnej- Radca prawny"

Zapraszamy réwniez do kontaktu telefonicznego: 94/3522701
lub mailowego na adres: kolobrzeg.piw@wetgiw.gov.pl

e Dokumenty nalezy ztozy¢ do: 04.11.2022
e Decyduje data: wptywu oferty do urzedu

Przetwarzanie danych osobowych

DANE OSOBOWE - KLAUZULA INFORMACYJNA
Klauzula informacyjna zgodna z RODO

Zgodnie z art. 13 ust. 1 i 2 Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w
sprawie ochrony 0sdb fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich
danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (Dz. Urz. UE L 2016, NR 119, s. 1) informuje, iz:

Administratorem Pani/Pana danych osobowych jest POWIATOWY LEKARZ WETERYNARII W KOLOBRZEGU (adres siedziby UL.
SZARYCH SZEREGOW 1, 78-100 KOLOBRZEG e-mail: kolobrzeg.piw@wetgiw.gov.pl)

Inspektorem ochrony danych w INSPEKC]I WETERYNARYJNE] POWIATOWYM INSPEKTORACIE WETERYNARII W KOLOBRZEGU
jest Pani IZABELA MALCZYK e-mail i.malczyk@piw.kolobrzeg.pl tel.: 94 35 227 01

Pani/Pana dane osobowe moga by¢ przetwarzane w celu:

a) umozliwienia interesariuszom realizacji obowiazkédw wymaganych przepisami powszechnie obowigzujgcego prawa, w
tym rejestrowania i umozliwiania dziatalnosci lub dziatan;

b)  kontroli zgodnie z przepisami o inspekcji weterynaryjnej;

c)  obstugi poboru oraz dystrybucji optat i innych naleznosci;



d)  prowadzenia dziatah informacyjnych dotyczacych zadan IW.

W zwigzku z przetwarzaniem danych w celach wskazanych w pkt 3, Pani/Pana dane osobowe moga by¢ udostepniane innym
odbiorcom lub kategoriom odbiorcéw danych osobowych. Odbiorcami Pani/Pana danych osobowych moga by¢ tylko
podmioty uprawnione do odbioru Pani/Pana danych, w tym panstwa trzecie, w uzasadnionych przypadkach i na podstawie
odpowiednich przepiséw prawa.
Pani/Pana dane osobowe beda przetwarzane na podstawie przepiséw prawa, przez okres niezbedny do realizacji celéw
przetwarzania wskazanych w pkt 3, lecz nie krécej niz okres wskazany w przepisach o archiwizaciji.
Posiada Pani/Pan prawo dostepu do tresci swoich danych oraz prawo ich sprostowania, usuniecia, ograniczenia
przetwarzania, prawo do przenoszenia danych, prawo wniesienia sprzeciwu, prawo do cofniecia zgody na ich przetwarzanie
w dowolnym momencie bez wptywu na zgodno$¢ z prawem przetwarzania, ktérego dokonano na podstawie zgody wyrazonej
przed jej cofnieciem.
Ma Pan/Pani prawo wniesienia skargi do Prezesa Urzedu Ochrony Danych Osobowych, gdy uzna Pani/Pan, iz przetwarzanie
danych osobowych Pani/Pana dotyczacych narusza przepisy RODO.
Podanie danych osobowych przez Panig/Pana jest:

obowigzkowe, jezeli tak zostato to okreslone w przepisach prawa

dobrowolne, jezeli odbywa sie na podstawie zgody

Konsekwencja niepodania danych bedzie brak mozliwosci realizacji czynnosci urzedowych.

Wzory oswiadczen

e OsSwiadczenie w zwigzku z ubieganiem sie o stanowisko niebedgce wyzszym stanowiskiem w stuzbie cywilnej-PDF-399KB



http://nabory.kprm.gov.pl/uploads/owiadczenie-w-zwizku-z-ubieganiem-si-o-stanowisko-niebdce-wyszym-stanowiskiem-w-subie-cywilnej-pdf-399kb.pdf

