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OGŁOSZENIE 

 Zachodniopomorski Wojewódzki Lekarz Weterynarii w Szczecinie poszukuje 

kandydatki/tów na stanowisko  

Powiatowego Lekarza Weterynarii w Kołobrzegu 

Zakres zadań wykonywanych na stanowisku Powiatowego Lekarza Weterynarii został 

określony w ustawie z dnia 29 stycznia 2004 roku o Inspekcji Weterynaryjnej                                      

(tj. Dz. U. z 2024 r. poz. 12); 

- kierowanie działalnością Inspektoratu, 

- nadzór nad pracą zespołów, bieżący udział w pracach Inspekcji Weterynaryjnej, 

- przygotowywanie planu kontroli/pobierania prób do badań laboratoryjnych                                               

w gospodarstwach/podmiotach   nadzorowanych, 

- kontrola i nadzór nad czynnościami wykonywanymi przez lekarzy / inne osoby wyznaczone 

do czynności urzędowych, 

-  przygotowywanie zarządzeń, pism, sprawozdań okresowych i rocznych z zakresu 

właściwości Inspekcji Weterynaryjnej, 

-  współpraca z organami administracji rządowej i samorządowej, 

-  analiza terminowości realizowania planu pracy przez poszczególne komórki organizacyjne 

w Inspekcji Weterynaryjnej. 

- nadzór nad zakładami/podmiotami nadzorowanymi przez Powiatowego Lekarza Weterynarii, 

 

WYMAGANIA NIEZBĘDNE 

 - wykształcenie: wyższe weterynaryjne, 

- staż pracy: 3 lata doświadczenia zawodowego w administracji publicznej w zakresie realizacji 

zadań związanych z weterynarią oraz  nadzorowaniem merytorycznym nad realizowanymi 

zadaniami, 

- prawo wykonywania zawodu lekarza weterynarii na terenie RP, 

- tytuł specjalisty z epizootiologii i administracji weterynaryjnej lub z higieny zwierząt 

rzeźnych i żywności pochodzenia zwierzęcego, 

- znajomość przepisów weterynaryjnych, postępowania administracyjnego, prawa pracy, 

finansów publicznych,   

- umiejętność kierowania zespołem i podejmowania decyzji, 

- prawo jazdy kat. B, 

- posiadanie obywatelstwa polskiego, 

- korzystanie z pełni praw publicznych, 
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- nieskazanie prawomocnym wyrokiem za umyślne przestępstwo lub umyślne przestępstwo 

skarbowe. 

 

WYMAGANIA DODATKOWE 

- dyspozycyjność, staranność, rzetelność, obowiązkowość, 

- odporność na stres, kultura osobista i kultura pracy. 

 

DOKUMENTY I OŚWIADCZENIA NIEZBĘDNE 

- CV i list motywacyjny, 

- kopie dokumentów potwierdzających spełnienie wymagania niezbędnego w zakresie 

wykształcenia, 

- kopie dokumentów potwierdzających spełnienie wymagania niezbędnego w zakresie stażu 

pracy, 

- kopia dokumentu potwierdzającego posiadanie tytułu specjalisty z epizootiologii i 

administracji weterynaryjnej lub z higieny zwierząt rzeźnych  i żywności pochodzenia 

zwierzęcego, 

- kopia aktualnego dokumentu potwierdzającego prawo wykonywania zawodu lekarza 

weterynarii na terenie RP, 

- kopie świadectw pracy potwierdzających staż pracy,  

- oświadczenie o wyrażeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych do celów naboru, 

- oświadczenie o korzystaniu z pełni praw publicznych, 

- oświadczenie o nieskazaniu prawomocnym wyrokiem za umyślne przestępstwo lub umyślne 

przestępstwo skarbowe.  

 

 Miejsce składania dokumentów: 

Wojewódzki Inspektorat Weterynarii w Szczecinie, 71-337 Szczecin, ul. Ostrawicka 2. 

Termin składania dokumentów: 15.07.2024 r. 

  

Dodatkowe informacje można uzyskać pod numerem telefonu (094) 352 27 01;   

(091) 4898259. 


